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8.0 Agradecimentos

1. Introducao

Para cumprimento do estabelecido no Compromisso, a Mesa Administrativa da Santa
Casa da Misericérdia de Lagoa vem submeter a apreciagdo e deliberagdo da

Assembleia Geral de Irm3os o Relatério de Gestdo e Contas relativo ao exercicio de
2021

O Relatério agora apresentado nos termos e finalidades legais e estatutarias, foi
elaborado ao nivel das metodologias e dos critérios seguidos no Plano aprovado e
adotado no ano anterior, refletindo a solidificagdo da estratégia de desenvolvimento
para esta Instituicdo e mantendo a procura de apostas com os mesmos objetivos de

solidariedade, com respostas que procuram ir de encontro as necessidades atuais do
ser humano.

A apresentacdo do relatorio e contas relativo ao ano de 2021, ocorre nhum quadro de
fragilidades econdmicas, e de exclusdo social. Motivada e agravada, com especial
atengdo, devido a Pandemia por COVID 19. Destaca-se ainda a continuidade na
diminuicdo da taxa de natalidade e a aceleracdc do processo de envelhecimento da
populacio portuguesa, situacio que se reflete no Concelho de Lagoa.

E imprescindivel assegurar a continuidade na dinamizacdo das respostas sociais
desenvolvidas e refletir, em conjunto, em novas respostas de forma a fazer face as
problematicas atuais, embora com a necessaria preocupacdo em assegurar a
sustentabilidade financeira desta Misericordia.

Continuar-se-a2 a privilegiar a criagdo de parcerias, acordos e protocolos, com os
diversos agentes da economia social, nomeadamente com o Municipio de Lagoa,

fundamental na definicdo de valéncias que estejam verdadeiramente ao servigo de
todos,

No sentido de cimentar um verdadeiro trabalho em rede continuaremos a estreitar
relagbes com a Unido das Misericérdias Portuguesas, Associagdes e Instituigdes
Particulares de Solidariedade Social.

Apesar do desfecho, o ano de 2021, foi um momento de continuagdo na aposta em

tornar realidade a instalagdo no edificio do antigo Hospital da Misericérdia de
Valéncias Sociais.

Continuamos em 2021 a ter um olhar atento em relagdo a preservagdao do nosso
patriménio, quer mobilidrio como em relagdo ao acervo documental existente,

promovendo agdes de manutengdo, quer na Igreja ou em parceria no antigo Hospital
da Misericordia.
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Muitas sdo as “pedras no caminho”, inerentes a situagdo econémica e de
desenvolvimento regional de Portugal, contexto agravado desde hd mais de um ano
com a permanéncia da pandemia.

A prevaléncia até aos dias de hoje deste contexto sanitario a escala mundial, agravou e
destapou caréncias sociais, situagdo que nos chama a preparar a instituicdo para que
num futuro préximo possamos acorrer de modo eficaz e sustentdvel a imensas
situagdes de falta de coesdao econdmica e social da nossa comunidade.

Infelizmente a ndo elegibilidade da Santa Casa da Misericérdia no ambito Programa de
Alargamento da Rede Social - PARES 3.0, candidatura as valéncias de Servico de Centro
de Dia e de Servigo de Apoio Domicilidrio, logrou as nossas expectativas, e atrasou
cada vez mais o inicio da atividade desta casa em favor da comunidade onde se insere.

N3o vamos desistir, e continuaremos a honrar com espirito de servigo, seguindo o
exemplo de muitos que estruturaram esta casa com guase 500 anos de existéncia.

Neste sentido decidimos com a acesséria da UNITATE - Associa¢io de
Desenvolvimento da Economia Social, preparar candidatura, a qual ja foi submetida a
ao PRR, Programa de Recuperagdo e Resiliéncia, que promove a Requalificagdo e
Alargamento da Rede de Equipamentos e Respostas Sociais. Mais um passo nesta
longa caminhada que a Mesa Administrativa em Fungdes tem vindo a percorrer.

Vivemos tempos de incerteza, e de grandes desafios na nossa sociedade, para os quais
a Santa Casa de Misericérdia de Lagoa continuard intransigente na defesa dos seus
valores de integridade responsabilidade e transparéncia, tendo por base principios de
gestao sustentdvel, que a tem caracterizado desde a sua eleigdo.

2. Corpos Gerentes

2.1 Mesa da Assembleia Geral
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(el Presidente: Ana Isabel Carmo Sacramento

= Vice-Presidente: Maria Manuela Varela Andrade

(mmmd  Suplente Vogal: Jodo Francisco Castelo Branco Ramos

mmml  Suplente Vogal: José Matos Oliveira Anastacio

2.2 Mesa Administrativa

lmmmmd  Provedor: Paulo Jorge da Silva Francisco

Vice-Provedor: Manuel Anténio Conceigiio Nunes

I—" Secretario: Indcio Manuel Mimoso Martins Gravanita

I_ Tesoureiro: Jorge Miguel Sintra da Encarnagdo

Vogal: Maria Eugénia Pereira Vieira

Suplente Vogal: Anténio José Mimoso Martins Gravanita

| Suplente Vogal: Ana Paula Gomes Vieira Martins Luz

Suplente Vogal: Dr. 2 Eurico Antunes Tomas

2.3 Conselho Fiscal
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mmmml Presidente: Jodo Vasco Rodrigues Reis

mmd Vice-Presidente: Luis Antonio Pimenta

sl Secretario: Vitor José Neves Martins
mmml  SUplente Vogal: Maria Encarnacao Duarte

s Suplente Vogal: Augusta Casimiro Viana C. Oliveira

mmd  SUplente Vogal: José Anténio Bernardo Sacramento

3. Apresentacao

3.1 Valores e principios

A Santa Casa da Misericérdia de Lagoa observou e procurou cumprir, na sua gestao
operacional e estratégica, durante o exercicio fiscal de 2020, um conjunto de valores e
principios, os quais pretende projetar no futuro como balizas fundamentais da sua
acao.

MISSAO

Promover a cidadania e a qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e/ou
incapacidade, apoiando o desenvolvimento de uma sociedade mais justa e
equitativa.

VISAO

Ser uma instituicdo de referéncia na promogdo de servigos especializados e de
qualidade, rumo a uma sociedade de todos e para todos.

3.2 VALORES E PRINCIPIOS ORIENTADORES
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% COOPERAGAO - Atitude de permanente entreajuda, clara,
responsdavel e transparente, visando o cumprimento dos designios
institucionais, contribuindo para a satisfacdo do cliente.

% ETICA - Respeito pelos principios, valores e modos de atua¢do que visam
orientar a conduta profissional e pessoal, garantindo a integridade, sigilo,
respeito e cooperagao entre todos os agentes.

X/
L4

COMPETENCIA - Conjunto de conhecimentos e saberes, pessoais e técnicos,

que visam assegurar a prestagdo de servicos com profissionalismo,
responsabilidade e eficiéncia.
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INCLUSAO - Comportamentos e atitudes, pessoais e institucionais gue visam o
reconhecimento e respeito pela diferenga e a criagdo de um ambiente propicio
a equidade e igualdade de oportunidades em todos os contextos, com especial
enfoque na interagdo com a comunidade.
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INOVAGAO - Procura ativa de novos modos de atuagdo que facilitem uma maior

e melhor satisfacdo de necessidades institucionais e/ou individuais
identificadas.

¢ RESPONSABILIDADE - Capacidade de assumir e responder pelas préprias a¢des

e efeitos gerados, no compromisso e empenho continuados por um servico de
exceléncia.
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TRANSPARENCIA - Independéncia, assertividade, partilha, coeréncia e
objetividade na comunicagdo e na ag3do entre os diferentes agentes.

3.3 Enquadramento predial

Para além do Patriménio Imével ja enunciado, como o antigo Hospital da Misericérdia
situado na entrada poente da cidade de Lagoa, e a Igreja da Misericérdia perto do
Mercado Municipal da mesma cidade, a SCML é ainda proprietdria de um prédio
rdstico, com a drea 10.240m2, sitio da Ribeira Baixa, inscrito na matriz predial com o
n240, e partilha com a Paréquia de Ferragudo a propriedade de um prédio urbano na
proporg¢do de 50% com o artigo matricial n2 303.



Figura n? 1- Igreja da Misericordia

Fonte: SCML

FREGUESIA

080602 - FERRAGUDO

080608 - UNIAO DAS
FREGUESIAS DE
LAGOA E CARVOEIRO

080608 - UNIAO DAS
FREGUESIAS DE
LAGOA E CARVOEIRO

081310 - UNIAO DAS
FREGUESIAS DE
ALGOZ E TUNES

ARTIGO

U-303-

U-452-

U-1658-

R-40-O-

Quadro n?2 1 — Patrimonio Predial

PARTE

1/2

1/1

1/1

1/1

ANO INSCR

MATRIZ

1952

1951

1980

1988

Fonte: Autoridade Tributaria e Aduaneira

VALOR INICIAL

77,59 €

436,35 €

16.161,05 €

2.571,55€

VALOR

8.287,48 €

55.401,50 €

249.590,00 €

2.571,55 €
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CADERNETA PREDIAL
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Fonte: SCML

Referimos ainda e de acordo com o protocolo de cooperacdo, 09/ SAS/ 2020, entre a
Santa Casa da Misericérdia e a Camara Municipal de Lagoa, datado de 3 de julho de
2020, foi criada no antigo Hospital de Misericérdia uma zona de apoio a pandemia de
covid-19,

Neste contexto o edificio sofreu melhorias, sendo intervencionado a nivel de limpezas,
pinturas e restauros pontuais, sendo o mesmo equipado de acordo com o objetivo a
que se destina, estando até a data, ativo como zona de retaguarda, no dmbito do
acordo com a Autarquia.

Posteriormente no ano transato, o Municipio de Lagoa dotou o espaco de novas

infraestruturas de modo a dar resposta a testagem e vacinag3o no 4mbito do contexto
pandémico que ainda nos encontramos.

4. Gestao e Contas

4.1 Introducdo

Na evolugdo dos resultados da Instituicdo, ja apresentados seguindo os normativos do
Sistema de Normalizagdo Contabilistica para Entidades Sem Fins Lucrativos, importa
salientar que os mesmos tém vindo a ser negativos, mas controlados, e obviamente

resultantes da inexisténcia de atividade que possa gerar rendimentos.
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E nesse sentido que esta Mesa Administrativa esta a desenvolver os maiores esforgos
para junto das entidades competentes garantir os necessdarios apoios para iniciar as
valéncias de centro de dia e Apoio Domicilidrio como ancoras para mais e melhores
respostas socias a comunidade lagoense.

Considera-se que os resultados obtidos ndo pdem em causa a missdao e os objetivos
que a Instituicdo estatutariamente estda comprometida, antes pelo contrério

consubstanciam o inicio de uma nova etapa, para capacitar a Instituicdo de estruturas
que possam responder a comunidade do Concelho de Lagoa.

5. Evolugao Previsivel da Atividade

Para o proximo ano espera-se iniciar as obras relativas aos projetos em curso.

6. Breve Andlise da Situa¢cao Econdmica Financeira da Instituicao.
6.1 Recursos Humanos

A Irmandade n3o tem recursos humanos contratados, apenas existindo voluntarios
que se dedicam a representagdo, planeamento, organizagdo da Instituicdo e
cumprimento das obrigagdes financeiras existentes.

6.2 Manutengdo, Obras e Equipamento
Além das normais intervencdes de conservagdo e manutengdo, que totalizaram o
montante de 7.501,20€, foram no decurso deste ano investido 18.745,20€ em projetos

de especialidade necessdarios para as candidaturas aos apoios para a construgdo do
Centro de Dia e Apoio Domicilidrio.

6. 3 A Nivel Social
Em termos sociais a Instituigdo, continuou a acompanhar as situagdes que

necessitariam de nossa intervenc¢do, bem como junto dos familiares, trabalhando para
a melhor resolucdo desses assuntos.
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Quadro n2 2 — Balang¢o a 31 de dezembro
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Rubricas INotas 2021 20620
ATIVO
Ativo ndo corrente
ACtivos Fos tangiveis 28.658,17 J13DIETE
|Bans do Patiménio Historico & Cultural 0,00 D00 €
|Propriedaes de investimento 4.404,35 €] 4.404,38
Acthios intangrieis 18.745,20 000
l'h?mmwas 1.000,00 €| 1.000,00
| Furdadores beneméritos/ patrocinadores) doadores) assodades/ membros D,00E Q0D €
S2E808 75 € 36757 95 €
Ativo corrente
Inventadios 0,00 0,00
0,00 0,00
Adamamentos a fomecedores 0,00 é
Estedio & outrce entes plibioss 0,00 000
&xms COMES & FeCenss 0,00 0.00:
335,50 956,80
0,00 0,00
?zimisg 758.513,93
725.756,65 759.514,73
10136584 € 10136554 €
0,00 0,00
i mé
687.423,46 735.160,78
de Fhevalmz.a;au 0,00 0,00
Ouras VaEiaghes s fundos petimoniats 4.404,3% 440438
Resultado Tiquido do periodo -14,948,85 €| 37.737,32 g
Total dos Fundos Patrimoniais FT8.344 B3 £ 7919368 €
Passivo '
Passive corrente

IEsmsn & DUTDS entes plbioos

Fundadeores/beneméritos, patrodinaderes/ doadores/ assodades membeoe

Financlamentos ohticos

Difermentos

Ohsrras £oMas 2 Segar

mmém

?um!dupassrwn :
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Fiscosil - Gabinete de Contabilidade e Fiscalidade, Lda.

Quadro n? 3 — Demonstragdo de Resultados

NIPC 502 488 611

Demonstragdo de Resultados por Matureza { SNC-ESNL) Unidade Monetaria Euro
Iv Rubricas Notas 2021 2020
endas e senvicos prestados 0,00 0,00
Subsidios,doaces e legados 3 exploracio 0,00€I 2.600,00 €I

Trabalhos para a propria entidade

0,00 el

0,00 €|

r:ﬁS!'.D das mercadorias vendidas e das mabtérias consumidas

0,00 &I

0,00 €|

IFummmenﬂos @ servicos externos

16,903,14 EI

26.523,00 €|

stos com o pessoal
Imparidade de inventarios (perdas/reversoes)

0.00
0,00

0,00
0,00

Ilmpaﬂdade de dividas a receber {perdasfreverstes)

0,00 EI

0,00 el

ProvisGes {aumentos/reducbes)
Provisbes espechicas (aumentos) regucoes)

0,00
0,00 €

0,00
0,00

§Outras imparidades {perdas/reversbes}

0,00 €I

0,00 €I

Aumentosfredugbes de. justo valor o,ooel 0,00 EI
IOutms rendimentos e ganhos 6.955,48 €I 2.754,90 €|
fOutros gastos & perdas 266,79 € 13.334,51 ¢

Resultado antes de depreciagbes, gastos de financiamento e impostos -12.21445 € -35.002,91 €
IGastosfreverstes de depreciacio & de amortizagdo 2.734,40 €I 273441 €
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -14.948,85 -37.737,32 €
Puros e rendimentos similares obtidos n,uuq 0,00 q
Juros e gastos similares supottados 0,00 €} 0,00 €|
Resultado antes de impostos, -14.948,85 € -37.737,32
mposto sobre o rendimento do periodo 0,00 €] e,mg
"Resultado liquido do periodo] -14.948,85¢| -37.737,32€
Fiscosil - Gabinete de Contabilidade e Fiscalidade, Lda.
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6.4 Contas e Patrimonio
6.4.1 Comparagdo dos Balangos por rubrica

6.4.2 Activo

Na andlise comparativa dos balangos verifica-se um decréscimo no total do Ativo em 2,28%,no
montante de -18.147,28€,, justificando em larga medida com a diminui¢do dos fundos de caixa

e de depdsitos a ordem, que resultam dos necessarios gastos para as candidaturas e obras que
se querem concretizar.

6.4.3 Fundos Patrimoniais e Passivo
O Resultado Liquido, foi negativo em 14.948,85€.

Importa referir que a Instituigdo baixou o seu passivo de 3.519€ para 320,57€, ndo tendo
qualquer expressdo no presente momento.

6.4.4 Comparacdo das Demonstragdes de Resultados por Rubricas

Os Resultados Operacionais da atividade, foram negativos mas melhoraram relativamente ao
ano anterior, passando de -37.737,32e para -14.948,85€.

Esta melhoria resulta da diminui¢do dos gastos diretos em fornecimentos e servicos externos e

da inexisténcia da atribuicdo de donativos, ao invés de 2020 em que essa rubrica totalizou o
montante de 12.288,80€.

7.0 Dividas & Administragdo Fiscal e ao Centro Regional de Seguranca
Social

A Instituicdo ndo tem em mora qualquer divida & Administragdo Fiscal, nem ao Centro Regional
de Seguranga Social, nem a quaisquer outras entidades publicas.

8.0 Agradecimentos

A Mesa Administrativa aproveita a oportunidade para agradecer a colaboragio prestada por
todos os voluntérios, a irmandade da Santa Casa de Lagoa , ao Centro Regional de Seguranga
Social do Algarve, Fornecedores, Instituicbes Bancdrias, Municipio de Lagoa, Junta de
Freguesia de Lagoa, particulares e demais entidades que com ela se relacionaram.
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“Arregagar as mangas e continuar o caminho na preservagao da

meméria, 0 nosso presente de servico e o nosso futuro de acao “
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