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|.  Introducdo

A Mesa Administrativa da Santa casa da Misericérdia de Lagoa — SCM de Lagoa, conforme
definido no seu compromisso e na lei, vem submeter a apreciagdo e deliberacdo da Assembleia
Geral o Plano e o Orcamento que desenhou para o ano de 2022.

Tendo em conta a continuacdo das restricGes sanitdrias em virtude da pandemia de SARS-CoV-
2, responsdvel pela doenca covid-19 que teima em permanecer entre nds, ouve necessidade de
ajustamentos de vdria ordem, permitindo que a realizagdo da Assembleia Geral fosse
deslocalizada para 0 més de dezembro do corrente ano.

De acordo com os principios e valores que desde a primeira hora tem balizado o trabalho desta
Mesa Administrativa, da Santa da Misericérdia de Lagoa, casa com quase cinco séculos de
existéncia, enquadrada pelas 14 obras de Misericdrdia, as quais procuramos adaptar aos novos
tempos e aos novos desafios que se colocam diariamente, apresentamos o documento que
procura responder e enquadrar a vida da instituicdo no préximo ano.

Continuam a ser nossos objetivos prioritarios, a criacdo de valéncias e respostas sociais, que
respondam aos reais problemas da nossa comunidade, indo ao encontro do nosso préximo a
todos e cada um, procurando ndo deixar ninguém para tras.

Continuamos a contar, para a prossecucdo dos nossos objetivos, com a parceria com varias
entidades, onde se destaca o Municipio de Lagoa, que desde a primeira hora tem caminhado ao
nosso lado.

Continuamos a privilegiar uma gestdo equilibrada e sustentada dos nossos recursos -
patrimoniais méveis e imoveis e financeiros, procurando dar passos seguros, refor¢ando a
aposta em investimentos contextualizados que deem resposta necessdria e urgente a nossa
comunidade, principalmente aos mais idosos e a agueles que pela sua matriz econédmica dificil,
viram a sua situagdo agravar-se em fun¢do do contexto pandémico.

Apesar de fazermos caminho e de muito ja termos percorrido, permanecem as habituais pedras
gue tem atrasado a materializagdo dos nossos sonhos ja aprovados em sede propria. A legislacdo
cada vez mais exigente, um ideario politico por vezes confuso e ao servigo de interesses muitas
vezes contraditérios e polémicos, atrasam a libertacdo de fundos e adiam cada vez mais o abrir
as portas da Santa casa da Misericérdia de Lagoa, colocando-a no patamar de exceléncia no real
apoio social a nossa comunidade.

Cada vez mais reconhecida pelos parceiros sociais, e pela comunidade em geral, pela importante
necessidade em valéncias que urge criar, a Santa Casa da Misericérdia de Lagoa, continua por
via deste Plano de Atividades para 2022, a procura de a breve trecho deixar a sua marca na
intervengdo social do Concelho de Lagoa, em dreas tdo distintas como os cuidados a jovens e
idosos, as pessoas em situacdo de sem-abrigo, os cuidados de salde a populagdo, ndo
descurando a problemadtica do desemprego e da inclusdo social.

Numa altura em que apesar dos avancos positivos trazidos pela vacinagdo, a Pandemia continua
a grassar no nosso Pais e na regido, e conscientes dos problemas sociais locais que a mesma
acarreta, a Santa Casa da Misericordia de Lagoa espera com as suas apostas, munir-se de
ferramentas eficazes para combater os desafios vindouros de modo qualificado e abrangente na
defesa da integridade dos mais vulneraveis.Com os projetos jd aprovados, para a criagdo de
Servigo de Centro de Dia e de Apoio Domicilidrio, procuramos a qualidade e a modernizagao,
sustentadas nas novas tecnologias. Continuamos com um olhar atento para a conservagao do
nosso patriménio, intencdo espelhada nas propostas de or¢amento apresentadas.
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Em jeito de conclusdo cabe-nos sublinhar que este documento, estratégico e orientador da agdo

da Santa Casa da Misericérdia de Lagoa, vem na continuagdo das linhas tracadas no plano do
ano transato, elaborado com base num processo dindmico, sistémico e participativo que
considerou, para além das questdes de natureza interna, a envolvente externa onde o papel da
instituicdo tem vindo, gradualmente a consolidar-se.

Il.  Enguadramento Estratégico

Na sequéncia do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido, e os elementos estratégicos
desenvolvidos pela Mesa Administrativa de forma consistente, a Santa Casa da Misericordia de
Lagoa aposta uma vez mais no fortalecimento das suas apostas em Valéncias Sociais, ja
aprovadas e a aguardar financiamento e outras que irdao complementar e enriquecer o caminho
tracado até a data.

Continuard presente a estratégia de desenvolvimento da instituicdo a das dimensGes econémica
e social, alicercadas numa gestao eficiente e sustentdvel dos recursos bem como na eficacia do
seu uso potenciando o existente e os projetos futuros a serem materializados.

E nosso desejo potenciar uma imagem atenta & evolugdo do setor social na antevisdo de
respostas sociais, que garantam a satisfacao futura as necessidades e espectativas dos futuros
utentes, assegurar a requalificacdo do seu patriménio existente, e equipamento existentes que
serdo a raiz para a criagdo de futuras valéncias. Aumentar as nossas parcerias, estabelecendo
bases soélidas para futuros investimentos, salvaguardando o futuro da instituicdo, sdo os
objetivos que ambicionamos alcancar.

A intervengao da Santa Casa da Misericérdia de Lagoa ira balizar-se, a semelhanca do que foi
definido no ano transato e os vetores pensados como pegas chave de intervengdo e que
continuam a constituir o presente documento;

Vetor Institucional;

Vetor Intervengdo Social;

Vetor valorizagao do Patrimdnio;

Vetor Planeamento e Desenvolvimento
Vetor Imagem institucional e Comunicacao
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No Vetor Institucional sdo abordadas as questdes relativas a Administracdao da SCM de Lagoa,
colaboradores, relacionamento com a Irmandade, o Culto e as relacdes Institucionais
Estratégicas.

O Vetor Intervencao Social apresenta as diferentes vertentes de intervencdo social que a Mesa
Administrativa pretende desenvolver de acordo com os projetos ja langados e outros a serem
desenvolvidos no préximo ano.

No Vetor de Valorizacdo do Patriménio da SCM de Lagoa sdo tratadas as questbes do
Patriménio cultural, nomeadamente o arquivo Historico e o Patriménio Imovel.

No Vetor de Planeamento e Desenvolvimento perspetivamos o trabalho a desenvolver pela
SCM de Lagoa com a rede de parceiros sociais e institucionais, no ambito do desenvolvimento e
acompanhamento de projetos de investimento e de intervengdo.




Finalmente no Vetor de Imagem Institucional e Comunicacao, teremos em consideracdo varios
itens promocionais da Imagem da SCM de Lagoa e de ligagao com os varios parceiros sociais.

Ill.  Corpos Sociais

A santa Casa da Misericérdia de Lagoa, também denominada SCM de Lagoa, a semelhanca das
suas congéneres é formada pelos seguintes 6rgaos;

» Assembleia Geral
» Mesa Administrativa
» Conselho Fiscal

O enquadramento especifico para cada nivel encontra-se definido no compromisso da
Irmandade, aprovado na Assembleia Geral de 29 de maio de 2015.
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IV. Eixos de Intervencao

A. Administracdo da SCM de Lagoa

Atualmente a SCML ndo possui valéncias sociais em funcionamento, no entanto a Mesa
Administrativa, pretende dar continuidade no ano de 2022, ao projeto jé aprovado por algumas
entidades nhomeadamente a Seguranga Social, e CAmara Municipal de Lagoa (Arquitetura), em
que é consagrado o Servigo de Apoio Domicilidrio e Servico de Centro de Dia, para as quais
pretende alocar recursos financeiros para a sua operacionalizagdo. A manutengao e valorizagdo
do seu Patrimdnio mével e imdvel tém sido alguns dos eixos da sua a¢dao. Neste momento e com
o objetivo da criacdo de respostas sociais acima referidas, a SCML aguarda a aprovagdo de
financiamento no dmbito do Programa de Alargamento da Rede Social- Pares 3.0. E objetivo
desta Mesa Administrativa, promover em 2022 o lancamento do projeto de uma ERPI (Estrutura
Residencial para Idosos), que ird a médio longo prazo complementar as outras respostas sociais
jd langadas em 2021.

B. Irmandade

A SCM de Lagoa viu no ano de 2021, o rejuvenescimento da Irmandade com a entrada de novos
elementos, tema que se reveste de fundamental importancia pois o universo dos irmaos
constitui base da instituicdo, e é objetivo desta Mesa Administrativa no proximo ano continuar
a incentivar a entrada de novos elementos que o desejem, promovendo o enriquecimento da
Irmandade como base estruturante da perenidade da institui¢do.

Iniciativas como tertulias, eventos culturais nos espacos da SCML, celebragdo de aniversario dos
irm3os, celebragdo e participagdo em momentos fortes da liturgia como o Natal e a Péscoa,
realizacdo de eventos em datas comemorativas a implementar como o 18 de janeiro e 4 de
Julho, data da 12 Assembleia Geral apés a autonomia estatutdria e dia de Santa Isabel
respetivamente, sdo alguns exemplos que a Mesa Administrativa deseja implementar e
continuar a promover em 2022.

C. Culto

No dominio do culto, pretendemos dar continuidade a tradigdo da SCML, o sufréagio pelos irmaos
falecidos, participar nas celebragdes religiosas, das quais destacamos a Semana Santa, Festa
Nossa Senhora da Luz e o Natal e ainda restaurar algumas tradigGes como a festa da Rainha
Santa Isabel, promovendo uma forte participagdo da Irmandade.
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D. Relagdes Institucionais/ Reflexdo Estratégica /6

A SCML, consciente da importancia da continuacdo do trabalho em rede, ird em 2022 é
desenvolver e consolidar as relagdes com parceiros estratégicos do territério com as quais
partilha objetivos de interven¢do, nomeadamente; 7&

> UNIAO DAS MISERICORDIAS.
»> SECRETARIADO REGIONAL DAS MISERICORDIAS;

> CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA;

» CONSELHO LOCAL DE ACAO SOCIAL

» PAROQUIA DE N2 Sr.2 DA LUZ DE LAGOA;

> SANTA CASA DA MISERICORDIA DE ESTOMBAR

A consolidacdo desta rede de relagdes e partilha continuaré a contribuir para o fortalecimento
do papel da institui¢do na comunidade e para a melhoria do seu modo operandi.

E. Unido das Misericérdias

A Unido das Misericérdias Portuguesas (UMP) continua a ser um parceiro estratégico da SCM de
Lagoa, cuja relagdo pretendemos continuar a aprofundar. Contribuem para o estreitamento
destas relacdes o reconhecido papel da UMP na defesa dos interesses das Misericérdias bem
como o acesso a informagdo atualizada e pertinente para a gestdo das respostas sociais e do
patriménio, designadamente da sua conservagéo.

2. Vetor Intervencdo Social

Desde hd algum tempo que a SCML tem vindo a assinalar situagSes de crescente caréncia,
acentuadas pelo prolongamento da situagdo pandémica que vivemos. Neste sentido pretende a
Mesa Administrativa, prolongar algumas ajudas pontuais, e desenvolver outras respondendo de
acordo com as suas estruturas as necessidades da comunidade onde est3 localizada.

Como ja foi mencionado, a Santa Casa da Misericérdia de Lagoa, lancou duas valéncias de
resposta social, Servico de Apoio Domicilidrio e Servico de Centro de Dia. Para isso foi decidido
iniciar o processo de candidatura ao Programa de Alargamento da Rede Social na sua 32 geracdo
- PARES 3.0, articulando o processo com a Cdmara Municipal de Lagoa e o Secretariado Regional
das Misericérdias. Para albergar estas valéncias, encontra-se neste momento a SCML a finalizar
projeto de adaptacdo do antigo Hospital da Misericérdia em Lagoa.



DB LT

f@ﬂfj‘x s

A. ldosos — ERPI

As Estruturas Residenciais para Idosos tém como finalidade promover cuidados humanizados,
personalizados e de exceléncia, adequados as necessidades individuais e, sempre que possivel,
promover um envelhecimento ativo e saudavel.

O paradigma da institucionalizagdo tem vindo nestes ultimos anos a sofrer alteractes sobretudo
no que diz respeito ao retardamento da institucionalizacdo por parte dos idosos e familias. Como
consequéncia, a idade média de admissdo é cada vez mais elevada e os utentes admitidos, por
norma, tém j& alguma dependéncia fisica e também problemas do foro cognitivo. Face a este
cenario, a sua situagdo clinica, coloca um grande desafio na procura de estratégias para
responder as necessidades e expectativas dos utentes.

E neste contexto e verificando esta Mesa administrativa as enormes caréncias existentes no
Concelho de Lagoa em equipamentos desta natureza, é seu interesse desenvolver em 2022

a criacdo de uma ERPI, edificagdo a desenvolver na zona poente do Hospital da Misericérdia,
procurando para o efeito efetuar candidatura ao Programa de Celebragdo ou Alargamento de
Acordos de Cooperacdo para o Desenvolvimento de Respostas Sociais (PROCOOP).

B. Servigo de Apoio Domicilidrio — SAD

Com o Servigo de Apoio domicilidrio (SAD), procura a SCML disponibilizar novos ferramentas de
apoio aos futuros utentes adequados as suas necessidades permitindo deste modo, a sua
permanéncia no domicilio.

O novo modelo de MA (in)SAD, apresentado pela Unido das Misericérdias, quer autonomizar e
de institucionalizar pessoas idosas e pessoas com dependéncias funcionais, sempre que o apoio
domicilidrio lhes garanta qualidade de vida.

Este projeto pretende desenvolver um conjunto de cuidados individualizados e personalizados
no domicilio que tém como finalidade ir ao encontro das necessidades apresentadas pela
populacdo em situacdo de dependéncia quando por motivo de doenca ou outro impedimento
n3o possam dar resposta as suas necessidades basicas e atividades da vida diaria. O Servigo de
Apoio Domiciligrio procura ser um servico que complemente o papel da familia sem nunca a
substituir, proporcionando um acompanhamento individualizado aos utentes e assegurando a
supervisdo dos colaboradores. O Servico em questdo é de grande importancia e acuidade, e
pretende ser diferenciador face aos servicos a disponibilizar e ao conjunto de técnicos
habilitados para o efeito, tendo em conta que ha cada vez mais pessoas carentes de apoio a este
nivel.

C. Servico de Centro de dia —SCD

Segundo a Unido das Misericérdias Portuguesas, de acordo com a reflexdo realizada nesta
matéria, os centros de dia serdo "solu¢des excelentes" no futuro para familias com pessoas com
deméncias em fases iniciais, desde que os centros de dia sejam completamente diferentes
daquilo que sdo hoje, a comegar pelos horarios de funcionamento, que devem ser alargados, e
pela resposta e atividade que desenvolvem, deixando de funcionar "como depdsitos”, para
passarem a ser centros de estimulo neuroldgico e de encontro com os outros.
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Ha uma vantagem enorme em desenvolver o servico de centro de dia, porque vai ao encontro
do que as pessoas precisam e depois ha uma vantagem econdmica, porque é muitissimo mais
barato ter pessoas com dependéncia funcional ou com deméncia em casa das familias com
suporte de centro de dia do que estar a p6-las todas em lar.

E uma outra resposta social que esta Instituicdo gostaria de implementar num futuro préximo,
tendo como objetivo o0 acompanhamento da autonomia das pessoas, a prevengao de situagdes
de dependéncia e essencialmente a manutencdo das pessoas nas suas residéncias, colaborando
assim no aumento da esperanga de vida com qualidade. O Centro de Dia destina-se a prestagdo
de cuidados e servigos, durante o periodo diurno, a pessoas total ou parcialmente auténomas,
com o objetivo de as manter no seu meio habitual de vida.

D. Voluntariado

A SCM de Lagoa, reconhecendo o papel inestimavel do trabalho desenvolvido pelos voluntarios,
nos diversos 6rgdos da instituicdo e no apoio a Igreja da Misericérdia na sua limpeza e
conservagao, pretende nos proximos anos desenvolver atividades para que este servico a
instituicdo seja valorizado e reconhecido

3. Vetor valorizagdo do Patriménio
A. Cultural

Apesar da sua longa histéria a SCML possui um arquivo documental relativamente pequeno,
principalmente devido a devastagdo causada pelo incéndio no Hospital e casa do despacho
adjacente a Igreja da Misericérdia no ano de 1900, causa da destrui¢do da maior parte do espolio
documental. Apesar disso no ano corrente procedeu-se ao levantamento, inventariacio e
acondicionamento do mesmo, trabalho de estagio realizado pela técnica Liliana Caldeira em
colaboragdo com o Arquivo Municipal de Lagoa. Apesar de diminuto reveste-se de grande
importancia histérica, estando disponivel de acordo com o regulamento do acervo documental
da SCML para consulta, designadamente, pela comunidade académica, entre outros
interessados. No proximo ano a SCML prosseguira a sua aposta na valorizagdo e salvaguarda do
seu acervo documental, como da Igreja da Misericérdia.

B. lgreja da Misericérdia

Realgamos o papel da Igreja na vida da comunidade, até ha poucos anos reservado a cerimdnias
funebres. A este ato de culto adicionou esta Mesa Administrativa ao espago condices de
acolhimento para receber eventos culturais, o que se tem verificado com a parceria criada com
a autarquia e ldeias do Levante.

Reconhecendo a lIgreja como patriménio inestimdvel da instituicio, estd estruturado
documento que concluido permitira candidatura ao Fundo Rainha D. Leonor, proporcionando o
restauro da azulejaria, talha dourada, cobertura, capela do sino e seu acesso e pinturas externas.
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C. Urbano e Rustico

Para além do Patrimédnio ja enunciado, como o antigo Hospital da Misericdrdia situado na
entrada norte da cidade de Lagoa, e a Igreja da Misericérdia perto do Mercado Municipal da
mesma cidade, a SCML é ainda proprietaria de um prédio rustico, com a area 10.240m2, sitio da
Ribeira Baixa, inscrito na matriz predial com o n240, e partilha com a Pardquia de Ferragudo a
propriedade de um prédio urbano com o n2 303 na proporcao de 50%. Referente a este ultimo
prédio foi contactada pessoalmente a Fabrica da Igreja Paroquial de Ferragudo, momento de
visita ao prédio em causa e de dialogo, no sentido de arranjar solugao para o futuro deste
espago, que no momento se encontra arrendado.

4. Vetor Planeamento e Desenvolvimento

A. Linhas de Agdo

De acordo com a heranga recebida, ha salientar a solidez financeira atual, a Mesa Administrativa
em fungdes definiu para o préximo ano varios vetores de desenvolvimento que irdo permitir a
Santa Casa da Misericordia de Lagoa rumar noutra direcdo, sem perder as suas raizes, mas
promovendo cada vez mais a abertura da institui¢cdo ao irmdo que mais precisa e a comunidade
carenciada do Concelho de Lagoa. Neste contexto era importante abrir a instituicdo ao exterior
desenvolvendo outra dindmica na prossecugdo de uma gestdo equilibrada e sustentdvel, na
manutencdo do seu patrimdnio, e na procura de outros destinos caminhando com passos
sélidos em dire¢do a criacdo de respostas sociais cada vez mais necessdrias nos tempos que
correm.

B. RelagBes institucionais, Redes e Parcerias

N3o desejamos avangar sos, foi esse o motivo de gerar parcerias e consolidar posi¢des, porque
os desafios futuros assim o exigem. Primeiramente com os mais préximos, a Cdmara Municipal
de Lagoa que manifestou desde a primeira hora interesse no apoio a Santa Casa, atitude que
tem vindo a ser afirmado com o tempo de maneira mais sélida. Também contamos com o apoio
da Unido das Misericérdia Portuguesas, através do Secretariado Regional, que desde o primeiro
momento, esteve ao nosso lado de maneira muito proxima. O trabalho de articulagdo com
outros parceiros tem sido para nds uma experiéncia muito enriquecedora, e espelha o desejo
da SCML em desenvolver e fortalecer o trabalho em rede, nomeadamente com o Conselho Local
de Acdo Social, a Santa Casa da Misericérdia de Estdmbar, bem como outras Misericérdias.
Estamos e estaremos abertos a alargar esta rede, e a desenvolver outras parcerias no ambito de
projetos de resposta Social alargados e de acordo com os principios e objetivos desta
Irmandade.




C. Projetos %/

A motivagao de chegar mais longe, levou a opgao de concorrer ao Programa PARES 3.0, e neste
momento a preparagao para a candidatura ao PROCOOP, como ja foi referido, com o objetivo
da criagdo de valéncias de Servigo de Apoio Domicilidrio - SAD e Servigo de Centro de Dia - SCD,
no primeiro programa procedendo a adaptacao do antigo hospital para o efeito, e &,
posteriormente a criacao e implementagdo da ERPI que ird usufruir dos equipamentos ja

construidos nas duas primeiras valéncias, nomeadamente da cozinha eixo tipoldgico do projeto. é

Ir a descoberta de novos nichos de mercado, principalmente articulando com a comunidade
estrangeira, encontrando solucfes de apoio aos mais idosos, implementando novas
metodologias e apostando em servicos baseados na qualidade e no profissionalismo. A aposta
em novas tecnologias serd uma realidade, e a SCML propGe-se ser pioneira e acompanhar os
sinais dos tempos. A Santa Casa da Misericordia de Lagoa, alinhada com as politicas de apoio a
transicdo para uma economia de baixo teor em carbono, por forma reduzir o impacto
ambiental, ira incluir no seu projeto de adaptagdo do antigo hospital, onde serdo criadas as
valéncias de SAD e SCD, tecnologia de aproveitamento da energia solar com o objetivo de
aumentar a sua eficiéncia energética das infraestruturas a serem criadas, diminuindo a fatura
energética e melhorar o conforto daqueles que usufruirem dos servigos prestados. A procura de
solugbes de financiamento sera também uma prioridade, tanto no apoio 3 manutengio do
patriménio como o Fundo Rainha D. Leonor, como no reforc¢o ao investimento de acordo com a
candidatura ao PARES 3.0.

D. Eventos

O langcamento de tertalias “Conversa de irmdos”, como reforgo da liga¢do da irmandade e ciclos
de conferéncia, no sentido da valorizagdo e promogdo dos espacos patriménio da SCML serdo
algumas apostas para o préximo ano. E também nossa ideia a criacdo de momentos culturais
ligados aos tempos fortes da liturgia (Pascoa e Natal), com iniciativas musicais, nomeadamente
um concerto de Pascoa e um outro no Natal, tendo como local a Igreja da Misericérdia, eventos
Que esperamos venham a assumir um lugar de destaque na agenda cultural da SCML.
Procuramos celebrar nestas épocas especiais em completa comunh3o com a comunidade
proporcionando-lhe a oportunidade de vivenciar espetédculos Gnicos e no desenvolvimento do
espirito soliddrio, com a recolha de bens alimentares, entre outros donativos, que irdo, com
certeza, contribuir para o bem-estar das familias carenciadas (necessitadas) do nosso Concelho.



A. Imagem e Comunicagao

A SCML tem como objetivo continuar, forma regular, a promover o desenvolvimento de
entrevistas/ publicagdes em nome préprio ou em resuitado de investigacbes de autor, que
concorram para o conhecimento, reconhecimento e valorizagdo da Santa Casa, do seu trabalho
ao servigco da comunidade e do seu patrimdnio. A drea da comunicagdo ird continuar a servir de
motor no desenvolvimento de suportes de apoio a divulgagdao da imagem e do conhecimento
da SCML junto da comunidade, com base nas novas tecnologias e das redes sociais. Em 2022
continuaremos a postar na comunicacao interna através do desenvolvimento dos canais de
comunicagdo que, por um lado informem os irm3os sobre a agdo da Santa Casa e, por outro
lado, que a informagdo destinada passe também, para o exterior. Cabe também, nesta drea da
comunicacao, a divulgacdo das atividades através das redes sociais, e do site institucional. A
promog¢do do relacionamento com a imprensa local e regional e o alargando a cobertura
informativa da agdo da Misericérdia é outro dos objetivos tragados para esta érea de trabalho.
Em jeito de conclusdo este plano espelha o trabalho que nos propomos a fazer em busca do
engrandecimento da SCML na linha que definimos desde o inicio, implementar um novo
conceito de Misericordia.

5. Vetor Imagem institucional e Comunicagao
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LAGOA
ORCAMENTO DA MISERICORDIA - ANO 2022
S.N.C. CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL Valores em euros
GASTOS
62 FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
622 SERVICOS ESPECIALIZADOS
6221| Trabalhos Especializados 4720,00
6222|Publicidade e Propaganda 250,00
6223|Vigilancia e Seguranga 0,00
6224|Honorarios 21 869,40
6225|Comissdes 0,00
6226|Conservagdo e Reparagdo 4 440,00
6227]|Outras despesas e encargos bancarios 0,00
6228|Outras 0,00
623| MATERIAIS
6231|Ferramentas e Utensilios de Reduzido Valor 0,00
6232|Liwos e Documentac&o Tecnica 0,00
6233|Material de Escritério 75,00
6234|Artigos para Oferta 80,00
6238|Outras 0,00
624| ENERGIAS E FLUIDOS
6241|Electricidade 2 500,00
6242|Combustiveis 0,00
6243|Agua 140,00
6248|Outras 0,00
625 DESLOCACOES, ESTADAS E TRANSPORTES
6251|Deslocacdes e Estadas 600,00|
6252| Transportes de Pessoal 0,00
6253| Transportes de Mercadorias 0,00
6258|Outras 0,00
626 SERVICOS DIVERSOS
6261|Rendas e Alugueres 0,00
6262| Comunicagdo 150,00
6263|Seguros 2 000,00
6264|Royalties 0,00
6265| Contencioso e Notariado 0,00
6266| Despesas de Representagdo 0,00
6267|Limpeza, Higiene e Conforto 667,00
6268|Outros Senigos 0,00
Sub - Total... 37491,40
632 REMUNERACOES DO PESSOAL
6321|Remuneragdes Certas 5 000,00
6322|Remuneragdes Adicionais 0,00
6352|Encargos sobre Remuneragdes 1187,50
6361|Seguros de Acidentes de trabalho 400,00
6381| Outros Custos c/ o Pessoal 250,00
Sub - Total... 6 837,50
66| Gastos de Depreciagoes e Amortizagdes 1 850,00
684 OUTROS GASTOS E PERDAS
681 IMPOSTOS
681|Taxas e impostos 150,00
6883|Quotizagoes 60,00
68881| Apoio Pecuniario a Carenciados 70,00
69 CUSTOS E PERDAS FINANCEIRAS
6981|Gastos e Perdas Financeiras 75,00
Sub - Total... 2205,00
TOTAL DE GASTOS... 46 533,90
Resultado Liquido Negativo Orcamental -16 553,90
TOTAL 29 980,00
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LAGOA
ORCAMENTO DA MISERICORDIA - ANO 2022

S.N.C. CONTA DE EXPLORAGCAO PREVISIONAL Valores em euros
RENDIMENTOS
72 PRESTACOES DE SERVICOS
7211|Senigos Prestados 5000,00
7221|Quotas e Outras Comparticipagdes 480,00
75 SUBSIDIOS A EXPLORACAO
7531|Donativos 1500,00
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS
7816|Donativo Igreja Paroquial Lagoa 4500,00
7873|Rendimentos e Ganhos em Ativos 16 000,00
79| JUROS, DIVIDENDOS E OUTROS RENDIMENTOS SIMILARES
7911|Juros Contas a Prazo 2 500,00
TOTAL DOS RENDIMENTOS.......ccuesinieenmnnnssssnsnssnnsescssnsssnsnnsesnenen 29 980,00
S.N.C. CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL Valores em euros

INVESTIMENTOS

43 ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
432|Edificios e outras Construgbes 456 040,00
433|Equipamento basico 281492,36
434|Equipamento transporte 40 000,00
435|Equipamento administrativo 10 000,00
TOTAL....... 787 532,36

MEIOS FINANCEIROS
13|Outros Depositos Bancarios (Capital Proprio) 250 000,00,
CONTAS A RECEBER E A PAGAR
25|Financiamentos obtidos - Pares 3 287 532,36
SUBSIDIOS A EXPLORAGAO

751|Subsidios do Estado e outros entes publicos 250 000,00
TOTAL....... 787 532,36
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